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1. Izglitibas iestades visparigs raksturojums

1.1. Izglitojamo skaits un Tstenotas izglitibas programmas 2022./2023. macibu gada

Izglitibas programmas Izglitibas Istenosanas Licence Izglitojamo skaits, | Izglitojamo skaits,
nosaukums vietas adrese - uzsakot noslédzot sekmigu
programmas Nr. Licencésanas .
_ ‘ programmas | programmas apguvi
(ja atskiras no . . . .
kods o datums  |apguvi (prof. izgl.)| (prof. izgl.) vai
juridiskas L _
q vai uzsakot noslédzot
aareses
) 2022./2023. mac.g.| 2022./2023.mac.g.
(01.09.2022.) (31.05.2023.)
Pirmsskolas izglitibas 01011111 3609 14.01.2011. 118 123
programma
Mazakumtautibu 01011121 5768 01.11.2012. 67 60
\vispargjas pirmsskolas
izglitibas programma
Specialas pirmsskolas 01015811 3611 14.01.2011. 6 9
izglitibas programma
izglitojamiem ar
lgarigas attistibas
trauc€jumiem
Specialas pirmsskolas 01015511 5733 28.02.2022.
izglitibas programma
izglitojamiem ar
valodas traucg€jumiem

1.2. Izglitibas iestades iegtita informacija par izglitojamo iemesliem izglitibas iestades

mainai un macibu partraukSanai izglitibas programma (2-3

secinajumi

1zglitojamiem, kuri uzsakusi vai partraukusi macibas izglitibas iestade):
1.2.1. dzivesvietas maina - 8 (cik daudzi izglitojamie izglitibas iestade
2022./2023. macibu gada laika);

1.2.2.

1.2.3.

par

vélme mainit izglitibas iestadi — 1 (cik daudzi izglitojamie izglitibas

iestadé 2022./2023. macibu gada laika, galvenie iestades mainas

iemesli);
cits iemesls (cik daudzi izglitojamie izglitibas iestade, iestades mainas
iemesls).

1.3. Pedagogu ilgstosas vakances un atbalsta personala nodro$inajums

NPK

Informacija

Skaits

Komentari (nodroSinajums
un ar to saistitie




izaicinajumi, pedagogu
mainiba u.c.)

Ilgstosas vakances izglitibas iestadé | nav nav

(vairak ka 1 ménesi) 2022./2023. mac.g.
(lidz 31.05.2023.)

Izglitibas iestadeé pieejamais atbalsta | 3 3 skolotaji logopedi

personals izglitibas iestadé, noslédzot
2022./2023. mac.g. (Iidz 31.05.2023.)

2. lIzglitibas iestades darbibas pamatmeérki un prioritates

2.1. Izglitibas iestades misija — musdieniga izglitibas iestade, tehniski nodro$inata ,
inovativi radoSa izglitibas parmainu procesiem, izglitojamo, vecaku un sabiedribas
intereses.

2.2. Izglitibas iestades Vizija par izglitojamo — sabiedribai atveérta, konkurétspgjiga
misdieniga pirmsskolas izglitibas iestade, ieinteres€ta un atsauciga izglitibas
parmainam, nodroSinot katra izglitojama pamatvajadzibas vispusigai attistibai un
gatavibai turpinat apgiit pamatizglitibu.

2.3. Izglitibas iestades vértibas cilvékcentréta veida — uz savstarp&ju cienu balstita
izaugsme un sadarbiba.

2.4, 2022./2023. macibu gada darba prioritates un sasniegtie rezultati

Uz vienlidzibas
principiem balstitas
pirmsskolas
izglitibas
pieejamibas
nodroS§inasana.

Prioritate Sasniedzamie rezultati Norade par uzdevumu
kvantitativi un kvalitattvi izpildi
(Sasniegts/daléji
sasniegts/ Nav
sasniegts) un
komentars

Nr.1 a) kvalitativi sasniegts

Sistémiskas, macibu satura apguve izvirzita

ieklaujosas, atklatas, | mérka planotas pedagogiskas

metodiski darbibas pieejas un raditas vides

daudzveidigas savstarpgja mijiedarbiba

macibu vides izglitojama sasniedzama rezultata

nodro$inasana. atbalstam;

b) kvantitativi
Nr.2 a) kvalitativi sasniegts

atbalsta pasakumi izglitojamiem
ar uzvedibas, valodas, garigas
attistibas traucgjumiem

atbilstosi izglitojama vajadzibam,;

b) kvantitativi




Nr.3 a) kvalitativi sasniegts
MaciSanas un | integréts macibu process - valsts
maciSanas  pieejas | valodas maciSanas un macisanas
maina valsts valodas | atticksmes maina, iesaistot
lietojuma izglitojamo gimenes
nodro$inasana.

b) kvantitativi

2.5.Informacija, kura atklaj izglitibas iestades darba prioritates un planotos sasniedzamos
rezultatus 2023./2024. macibu gada (kvalitativi un kvantitativi)

Prioritate Sasniedzamie rezultati Norade par uzdevumu
kvantitativi un kvalitativi izpildi
(Sasniegts/dal&ji

sasniegts/ Nav
sasniegts) un

komentars
Nr.1 a) kvalitativi Planots sasniegt
Sistémiskas, droSa un labveliga izglitibas vide
ieklaujosas, atklatas, | izglitojamiem, nodroSinot
metodiski darbinieku savstarp&ja sadarbiba
daudzveidigas kvalitativu izglitibas procesu
macibu vides noteikto mérku sasniegSanai;
nodroS$inasana.
b) kvantitativi
Nr.2 a) kvalitativi Planots sasniegt
Uz vienlidzibas pedagogiskais darbs
principiem balstitas | individualizéts un/vai
pirmsskolas personalizgts izglitojama
izglitibas atbalstam macibu satura apguve,;
pieejamibas
nodroS$inasana.
b) kvantitativi
Nr.3 a) kvalitativi Planots sasniegt
Konkurétsp&jiga stenota uz izglitojama attistibas
izglitibas vajadzibam un maciSanos veérsta
piedavajuma sadarbiba — iestade, izglitojama
nodro§inajums gimene, realiz&jot macibu satura
pareja uz valsts apguvi valsts valoda;

valodas apmacibu
sadarbiba ar
izglitojamo
gimen&m.




3. Kritériju izvertejums

3.1. Kriteérija “Izglitibas turpinasana un nodarbinatiba” stipras puses un turpmakas

attistibas vajadzibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

ieviests vienotu prasibu kopums, kas sekmé
izpratni starp izglitibas posmiem kvalitativas
izglitibas nodrosSinasana,

analiz€t macibu rezultatu sasniegumus,
nodroSinot atbilstibu izvirzitajiem izglitibas
meérkiem;

ieviesta vienota pieeja pirmsskolai un skolai
izglitojamo  harmoniskai parejai  no
pirmsskolas uz sakumskolas 1.posmu;

sekmét vienotas izpratnes ievieSanu
izglitojamo atbalstam pareja uz nakoso
izglitibas posmu, nodroSinot kvalitativu
izglitibu;

nodro$inata vienota pieeja izvirzita meérka
sasniegSanai absolventu macibu
sasniegumiem izglitibas turpinasanai 1.klasg;

nodros$inat katra izglitojama individuala
snieguma nozimigumu atbilstosi spgjam;

informacijas apmainas konteksta nodroSinata
sadarbiba un savstarp€ja maciSanas ar
sakumskolas pedagogiem;

veicinat labas prakses pieméru
popularizésanu sadarbiba ar dazadu izglitibas
posmu pedagogiem;

nodroS$inata ieklaujoSas izglitibas pieejamiba
ikvienam iestades izglitojamam,;

nodros$inat izglitibas turpinaSanu
izglitojamiem ar zemiem macibu
sasniegumiem un

nepilngadigajiem Ukrainas civiliedzivotajiem

nodroSinata individuala pieeja un atbalsts —

sekmét izglitibas pieejamibu

pedagogiska darba individualizacija, | nepilngadigajiem Ukrainas

tolerance un elastigums; civiliedzivotajiem;

atbalsta komanda sadarbiba ar pedagogiem | nodroSinat savlaicigu un profesionalu
analizé izglitojamo macibu sniegumu un | palidzibu  izglitojamiem pratibu pamatu

ievies problémrisinajumus;

apguve;

3.2. Kritérija “Macisana un macisanas” stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

nodroS§inats macibu process, kura
izglitojamais glst prieku un apzinas savas
izaugsmes vertibu;

sekm@& pedagogu interesi un pozitivu
attieksmi par izglitojamo izaugsmi;

macibu vide nodro$ina pozitivi emocionalas
atticksmes veidoSanos — macities darot;

nodroS$inat izglitojama atbalstam — droSa uz
izglitojama attistibu un macisanos versta
vide,

nodroSinata informacijas aprite starp
izglitibas iestadi, pedagogiem un izglitojama
vecakiem,;

pilnveidot pedagogu sadarbibas formas ar
izglitojamo vecakiem maciSanas atbalstam;




pedagogi plano un ievies lietpratiba balstitu
macibu saturu, regulari izverté istenosanas
efektivitati;

nodroSinat  vienotu  pedagogu  pieeju
sasniedzamo rezultatu — ilgtermina un
istermina — planoSana, kas ietvertu caurviju
prasmju attistibu, iemanu apguvi un saskanotu
zinaSanu pielietojumu;

izveidota sisteéma ka izglitojamais seko savai
izaugsmei un sp&jai analizét savu sniegumu;

nodro§inat izglitojamiem cienpilnu, konkrétu
atgriezenisko saiti par sniegumu macibu
procesa,

profesionala izaugsmé ieintereséti, atsaucigi,
radosi pedagogi;

sekmét pedagogu ieinteres€tibu augstiem
darba sasniegumiem, balstoties uz motivéjosu
profesionalas darbibas kvalitates noveértéSanas
sistému;

3.3. Kritérija “Izglitibas programmu istenoSana” stipras puses un turpmakas attistibas

vajadzibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

koordinéta pedagogu sadarbiba, vienota
pieeja izglitibas programmu istenoSana, kas

sekm@& miusdienigas, konkur€tspgjigas un
kvalitativas pirmsskolas izglitibas apguvi

nodroSina izglitojamiem apgut plasas un | izglitojamo  gatavibai  turpinat  apgut
miusdienigas ~ zinasanas, prasmes  un | pamatizglitibu,
kompetences;

pedagogi izprot savu lomu un vietu izglitibas
programmu TstenoSana, tai skaitd macibu
jomu satura mijiedarbibu;

sekmét izglitibas iestad€ visiem iesaistitajiem
— vadibai, pedagogiem, atbalsta personalam,
vecakiem, vienotu pieeju un izpratni par

Istenoto izglittbas programmu mérkiem
izglitojamiem sasniedzamajiem rezultatiem
atbilstosi  izglitibas  satura apguves
planojumam,;

informacijas apmainas konteksta nodro$inata
sadarbiba un savstarp€ja macisanas;

sekmét pedagogu savstarp&ju sadarbibu
izglitibas programmu mérku sasniegSana;

ikviens izglitojamais var macities atbilstosi
savam vajadzibam,;

nodroSinat atbalsta personala pieejamibu, kas
palidz pedagogam ikdienas darba planot
atbalsta pasakumus;

pedagogs apzinas savas profesionalas
izaugsmes vajadzibas;

nodroSinat pedagogu profesionalas
kompetences pilnveidi atbilstosi misdienu
izglitibas sisteémai;

nodroSinata individuala pieeja, atbalsts
ikdienas macibu procesa visas istenotajas
izglitibas programmas;

pedagogiska procesa ietvara sekmét pedagoga
veélmi saskatit ikviena izglitojama izaugsmes
potencialu;




4. Informacija par lielakajiem istenotajiem projektiem par 2022./2023. macibu gada

4.1. Projekta Tsa anotacija un rezultati.
4.2. Projekta Tsa anotacija un rezultati.

5. Informacija par institucijam, ar kuram noslégti sadarbibas ligumi

5.1. (Izglitibas programmu TstenoSanai).
5.2. (Izglitibas programmu 1stenosanai).

6. AudzinasSanas darba prioritates trim gadiem un to ievieSana

6.1. Prioritates (berncentrétas, domajot par izglitojama personibu).

1.vienota audzinasanas macibu procesa stiprinat izglitojama izpratni par vértibam — gimene,
darbs, daba, dziviba, ciena, Latvijas valsts, latviesu valoda un taja balstitu ieradumu un tikumu
— taisnigums, godigums, laipniba, gudriba, centiba, savaldiba, lidzcietiba veidoSana integréta
macibu procesa, ka arT veselibu veicinosu un drosu paradumu izkopsanu un lietosanu ikdiena;
2. attistit izglitojama velmi pilnveidoties, rast prieku sevis izglitosana, sekmgjot caurviju
prasmju apguvi — pasvadita maciSanas, sadarbiba, pilsoniska lidzdaliba;

3.nodrosinat saskanotu uz savstarp&ju cienu balstitu izglitojamo, darbinieku un vecaku

sadarbibu.
6.2. 2-3 teikumi par galvenajiem secinajumiem péc macibu gada izvertéSanas.

Komandas darba un pedagogu labas prakses pieméru popularizé$ana, pieredzes apmaina
audzinasanas un macibu snieguma vertéSana, maciSanas un maciSanas nozimiguma
iedzivinasana ikdienas pedagogiska procesa, aptverot visas macibu jomas.

7. Citi sasniegumi

7.1. Jebkadi citi sasniegumi, par kuriem vélas informé@t izglitibas iestade (galvenie
secinajumi par izglitibas iestadei svarigo, specifisko).

7.2.1zglitibas iestades galvenie secinajumi par izglitojamo sniegumu ikdienas macibas.
Izmantojot kvalitates vértéSanas metodes ,,fokusgrupas diskusijas” un ,,sarunas”, var
secinat, ka macibu gada audzinasanas macibu procesa darba prioritarie virzieni caurvijusi
visas macibu jomas, iesaistot izglitibas iestades visus darbiniekus un izglitojamo gimenes.
Izglitibas iestades realizétajas izglitibas programmas un pedagogiska procesa ietvara visas
macibu satura apguves jomas caurvijas vertibas, attieksmes, valstiskums, valsts valoda un
uz izglitojama versta sevis izglitosana.

Izglitibas iestades vaditajs
Inara Nagle



