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Ventspils 4.vidusskolas direktora vietnieka izglitibas jomi amata
pretendentu atlases konkursa
NOLIKUMS

Izdots saskanda ar Pasvaldibu likuma 20. panta
piekto  daJu, Ventspils 4. vidusskolas

14.04,2021, noliluma “Ventspils
4. vidusskolas nolikums”’ Nrl1-17.2/18
48. punitu

I.  Visparigie jautdjumi

Nolikums nosaka kartibu, kada tiek organizéts atklats konkurss uz Ventspils 4. vidusskolas,
registracijas Nr. 3213900035, juridiska adrese Rigas iela 12A, Ventspils, LV-3601 (turpmak
— lestade), direktora vietnieka izglitibas joma amata vietu (turpmék — Amats).

Konkursa mérkis ir izvEleties Amatam atbilsto§ako pretendentu, lai nodroSinatu lestades
kvalitattvu un efektivu darbibu un attistibu.

. Konkursa uzdevums ir izvert&t Amata pretendentu profesiondlo kompetenci, motivaciju un

vispargjo atbilstibu izvirzitajam prasibam.
II.  Pretendentu atlases komisija

Konkursa organizé$anu, norisi un pretendentu iesniegto dokumentu izvérté3anu veic

pretendentu atlases komisija (turpmak -- Komisija}, kas tiek izveidota ar Ventspils [zglitibas

parvaldes (turpmak — lIzglittbas parvalde) vaditgja rikojumu, nosakot Komisijas sastavu,

priek¥sédetaju un sekretaru,

Komisijas s€des ir slégtas, tas tiek protokol&tas. Protokolu paraksta Komisijas sédes vaditajs

un sekretars.

Komisiju vada un tas darbu organizg Komisijas pricks$sédetajs.

Ja Komisijas sed€ nepiedalas tas priek$sédétajs vai sckretirs, Komisijas locekli no sava vidus

ar vienkarsu balsu vairgkumu ievele s€des vadttiju vai sekretaru,

Komisija ir lemttiesiga, ja taja piedalas vairgk ka puse no tas locekliem.

Komisija piegem lemumus ar vienkar$u kliteso$o Komisijas loceklu balsu vairgkumu. Ja

Komisijas loceklu balsis sadalds vienadi, iz8kiro§a ir sédes vaditaja balss.

Komisija:

10.1. atbilstodi iesniegtajiem dokumentiem novértg pretendentu atbilstthu Amatam
izvirzitajadm prasibam;

10.2. ir tiesiga lemt par ekspertu ar padomdevéja tiesibdm picaicindSanu Komisijas
sédes;
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10.3. noteiktajos terminos un kartiba organizé darba intervijas ar pretendentiem;

10.4. lai parbauditu Amatam nepiecie$amas teorétiskas zinasanas un prasmes, papildus
darba intervijai var noteikt uzdevumus Amata pretendentam;
10.5. ir tiesiga lemt par papildu konkursa vértéanas kartas organiz&$anu un/vai papildu

uzdevumu uzdoS$anu konkursa pretendentiem, konkursa termina pagarina$anu.
III.  Konkursa izsludinaSana un pieteikSanas termins

Darba sludinajums par konkursu tiek publicéts:

11.1. Izglitibas parvaldes majas lapa vip.ventspils.lv;
11.2. Ventspils valstspilsétas pasvaldibas oficialaja timek|vietné www.ventspils.lv;
11.3. Nodarbinatibas valsts agenttiras CV un vakanéu portala.

Pretendentu pieteikSanas termin$ konkursam lidz 2025. gada 15. augustam.
IV.  Pretendentiem izvirzitas kvalifikacijas prasibas

Amata pretendentiem tiek izvirzitas §adas kvalifikacijas prasibas:

13:1. uz pretendentu neattiecas Izglitibas likuma un Bérnu tiestbu aizsardzibas likuma
noteiktie ierobeZojumi stradat par pedagogu;
13.2. atbilstiba vienai no prasibam, kas noraditas 11.09.2018. Ministru kabineta

noteikumu Nr.569 “Noteikumi par pedagogiem nepiecieSamo izglitibu un profesionalo
kvalifikaciju un pedagogu profesionalas kompetences pilnveides kartibu™ 13. punkta;

13.3. vismaz trTs gadu pedagogiska darba pieredze izglitibas joma;

13.4. valsts valodas zinasanas augstakaja liment atbilstosi Valsts valodas likuma
prasibam;

135, zinaSanas izglitibas satura un metodiskajos jautajumos;

13:6 labas analitiskas sp€jas, precizitate, augsta atbildiba, prasme planot savu darbu;

13.7. spgja motivet darbiniekus un stradat komanda;

13.8. sp€ja stradat patstavigi, noteikt prioritates;

13.9. labas komunikacijas prasmes un sp&ja veidot lietiku sadarbibu ar pedagogiem,
izglitojamiem, vinu vecakiem un citiem specialistiem;

13.10. labas prasmes darba ar informacijas un komunikacijas tehnologijam un biroja
tehniku.

V. Tesniedzamie dokumenti un kartiba

Amata pretendentam jaiesniedz sekojosi dokumenti (dokumentu kopijas):

14.1. pieteikums (1. pielikums);

14.2. dzives un darba apraksts (CV);

14.3. motivacijas vestule;

14.4. izglitibu un kvalifikaciju apstiprinosu dokumentu kopijas;
14.5. citi dokumenti, kurus pretendents uzskata par nepiecieSamiem.

Dokumentu originalus, kas apliecina pretendenta pieteikuma noraditds informacijas

patiesumu un atbilstibu, pretendentam jauzrada intervijas diena, ja pretendents tiks uzaicinats

uz darba interviju (konkursa otro kartu).

Amata pretendenta iesniegtajos dokumentos (dokumentu kopijas) janorada tikai tada

informacija, kas nepiecieSama, lai novértétu Amata pretendenta piemérotibu vakantajam

amatam un kas attiecas uz paredzéta darba veiksanu.

Nolikuma 14. punkta noraditie dokumenti (dokumentu kopijas) jaiesniedz lidz 2025. gada

15. augusta plkst. 16:00:

17.1. Nosiitot pa pastu, noradot adresatu Ventspils 4. vidusskola, Rigas iela 12A,
Ventspils, LV-3601;




17.2, lesniedzot personmigi, Ventspils 4. vidusskola, Rigas iela 12A, Ventspils, LV-
3601, darba dienés no plkst, 09:00 lidz plkst. 16:00;
17.3. Nosiitot uz e-pastu: 4.vidusskola@ventspils.lv, parakstitus ar droSu elektronisko
parakstu.
17.4. Iesniedzot dokumentus (dokumentu kopijas), pretendents apliecina, ka piekritis
Konkursa noteikumiem.
17.5. lesniegtie dokumenti (dokumentu kopijas) pretendentam atpakal netiek izsniegti,
iznemot gadijumu, ja:
17.5.1. Konkurss tiek atsaukts p€c pretendentu pieteik¥ands termina beigdm un
pretendents rakstveida pieprasa iesniegto dokumentu izsniegSanu;
17.5.2. pretendents rakstveidd atsauc iesniegto pieteikumu pirms pretendentu
pieteikanas termina beigam.

V1.  Pieteikumu izskatiSana, vérté¥anas kritériji un lémuma pienemSana

18. Konkursa komisija nodro§ina Konkursa norisi vismaz divas kartas:

18.1. pirmaia kartd noveérts Amata pretendentu atbilsttbu Konkursa nolikuma
izvirzitajim prasibam atbilsto3i iesniegtajiem dokumentiem;
18.2. ofrajd kartd organizé darba intervijas ar Amata pretendentiem, kuru iesniegtie

dokumenti atbilst izvirzitajaim prasibAm wun uz kuriem neattiecas Izglitibas
likum3 un Bérnu  tiestbu aizsardzibas likuma noteiktie ierobezojumi stradat par
pedagogu.

19. Konkursa pirmaja karta, kura notiek piecu darba dienu laika péc darba sludingjuma noradita
pieteik8anis termina beigam, Konkursa komisija:

19.1. parbauda, vai Amata pretendents ir iesniedzis visus $ajd nolikuma noteiktos
dokumentus (dokumentu kopijas) noteiktaja kartiba un termina. Amata pretendenti, kuri
nav iesniegusi visus $aja nolikuma paredz8tos dokumentus vai ari tos nav iesniegusi
noteiktajd kartiba un termina, netiek vértsti;

19.2. noverté atbilstodi iesniegtajiem dokumentiem pretendenta atbilstibu saskand ar
vertdSanas tabulu (pielikums Nr. 2.) ¥ nolikuma 13.1. — 13.4. punktd mingtajam
prasibam, izvélas atbilsto§akos Amata pretendentus, kas tiks aicinati uz Konkursa otro
kartu — darba interviju.

20. Konkursa otrd karta notiek ne velak ka viena meéne¥a laika péc pretendentu pieteik¥anas
termina beigdm, Konkursa komisija aicina Amata pretendentus uz Konkursa otro kartu,
pazinojot katram Amata pretendentam konkrétu intervijas norises vietu, datumu un laiku.

21. Pretendentam, ierodoties uz darba interviju, jiuzrada Komisijai personu apliecinods
dokuments (pase vai identifikacijas karte), izglitibu un profesionalo kvalifikdciju, ka ari
profesionilo pilnveidi apliecinoo dokumentu originali un valsts valodas prasmes aplieciba
(ja tada nepiecieSama). Ja pretendents nevar uzradit ieprickSminctos dokumentus, Komisija
lemj par darba intervijas turpinaSanas lietderibu.

22, Darba intervijas laikd Amata pretendenti Konkursa komisijai raksturo savu Iidzsingjo darbu
pieredzi, izglitibu, kvalifikdciju, motivaciju stradat Amata, atbild uz Konkursa komisijas
locek]u jautzjumiem.

23. Lai izvertetu Amata pretendentu atbilstibu §1 nolikuma 13.5. — 13.10. punkta izvirzitajam
prastbam, Konkursa komisijas locekli darba intervijas laika uzdod pretendentiem jautajumus,
kas attiecas uz paredz&ta darba veikSanu un pretendenta piemécrotibu $im darbam, jevérojot
Darba likuma noteiktos ierobeZojumus.

24. Konkursa otraja karta katrs Komisijas loceklis individuali vérte Amata pretendentu un piedkir
punktus augo3a secibd no 1 lidz 10 saskana ar vérté¥anas tabulu (pielikums Nr.3.). Kopgjais
Pretendenta veértgjums tiek iegiits, summé&jot visu Komisijas loceklu individualo vértgjumu
par katru Amata pretendentu, Pamatojoties uz minéto vért§jumu, nosaka, kur§ no Amata
pretendentiem ir san&mis augstiko novertejumu,
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Ja otraja karta vairaki Amata pretendenti ieguvusi vienadu vérté§jumu, Komisija organizé

papildu atlases kartu, nosakot tas kartibu un terminu.

Piecu darbdienu laikd péc Konkursa nosléguma iestade rakstiski pazino pretendentiem

Konkursa rezultatu.

Atkartotu pretendentu Konkursu izsludina, ja:

271 Konkursam nav pieteicies neviens pretendents;

212 saskana ar Konkursa komisijas ierosindjumu neviens no pretendentiem neatbilst
Amatam izvirzitajam prasibam.

VII. Nobeiguma noteikumi

Konkursa nolikums tiek publicéts majas lapa www.vip.ventspils.lv .

Konkursa dokumentu saglabasana tiek nodrosinata saskana ar lestades nomenklatiru,
ieverojot normativo aktu prasibas fizisko personu datu aizsardzibas un informacijas atklatibas
joma.

Ventspils 4. vidusskolas direktore [.Buzoka



